
OBJECTIFS :

Acquérir les capacités nécessaires pour amener un groupe

d’apprenant à l’objectif fxé, à partir d’un référentiel.

Elle  regroupe  les  bases  de  la  pédagogie  et  sert  de  tronc

commun dans le but de suivre des modules adaptés à l’unité́

que le futur formateur souhaite encadrer.

PROGRAMME !

•


•


•


•

Évaluer  le  niveau  de  connaissance  et  celle  restant  à

acquérir par les apprenants


Utiliser des supports pédagogiques


Démontrer et justifer les techniques, les procédures et

l’usage du matériel


Organiser l’apprentissage des apprenants

•


•


•


•


•


•


•


•


•


•


•

Placer les apprenants dans une situation proche de la

réalité ́


Placer l’apprenant dans une situation de travail


Suivre un référentiel et adapter les activités


Évaluer l’apprenant


S’autoévaluer dans son rôle de formateur


Établir une communication dans le cadre de la formation


Adapter sa posture, en maitrisant le contexte juridique

ainsi que les règles établies par son autorité́ d’emploi


Gérer la mise en place d’une formation


Positionner le groupe en situation d’apprentissage


Gérer  les  comportements  et  les  attitudes  au  sein  du

groupe


Utiliser les différents outils de communication et créer

les supports pédagogiques

INFORMATIONS 

35 heures
PIC F

	 	      FORMATION  "#  FORMATEUR

PIC F 


PÉDAGOGIE INTIALE ET

COMMUNE DE FORMATEUR

$%&"'('%&) DE VALIDATION
Une  attestation  de  formation  est  délivrée,  par  la  FNPC,

aux   personnes   qui   ont   suivi   toutes   les   séquences   de

formation  relatives  à  l’acquisition  des  connaissances  liées

aux  compétences  défnies  dans  l’arrêté  du  8  août  2012.

Démontrer, lors des séquences de mise en situation, l’atteinte

de  l’ensemble  des  objectifs  de  la  formation,  en  termes  de

capacités théoriques, pratiques et comportementales.

Participants

5 à 10 stagiaires par session


Durée

35 heures


Coût

Nous consulter

Lieu de formation

Dans nos locaux ou dans les vôtres


Délai de mise en oeuvre

3 mois minimum


Pré-requis

Être majeur


Formation Continue

Néant car liée aux formations dites PAE


Qualifcation

FDF à jour de FC et CEAF


Textes offciels

RIFC PIC F de la FNPC

•


•


•


•

Étude de cas d’amorçage


Exposé


Démonstration en temps réel


Mises en situations

*+(,%"#) -+"./%/'01#)

•        Remue méninge pédagogique



OBJECTIFS :


Être   capable   d’organiser   une   séquence   de   formation,

de  réaliser,  commenter  et  justifer  les  gestes  et  conduites

à  tenir,  de  mettre  également  en  œuvre  des  techniques

pédagogiques  adaptées  et  de  réaliser  une  évaluation  des

participants.

-3%/3.**#

•


•


•


•


•


•


•


•


•


•


•


•


•


•


•

Évaluer  le  niveau  de  connaissance  et  celle  restant  à

acquérir par les apprenants


Utiliser des supports pédagogiques


Démontrer et justifer les techniques, les procédures et

l’usage du matériel


Organiser l’apprentissage des apprenants


Placer les apprenants dans une situation proche de la

réalité


Placer l’apprenant dans une situation de travail


Suivre un référentiel et adapter les activités


Évaluer l’apprenant


S’auto-évaluer dans son rôle de formateur


Établir une communication dans le cadre de la formation


Adapter sa posture, en maitrisant le contexte juridique

ainsi que les règles établies par son autorité d’emploi


Gérer la mise en place d’une formation


Positionner le groupe en situation d’apprentissage


Gérer  les  comportements  et  les  attitudes  au  sein  du

groupe


Utiliser les différents outils de communication et créer

les supports pédagogiques

INFORMATIONS 

	 	 			    4%3*.('%&  56  4%3*.(#13


PAE  F PSC

PÉDAGOGIE APPLIQUÉE  à L’EMPLOI 


de FORMATEUR en PRÉVENTION 


et 	SECOURS CIVIQUES

	 	 	

	 28 heures                                                    FI PAE F PSC

Valider l’ensemble des compétences


CERTIFICAT
Un certifcat de compétences de formateur PSC sera établi à

l’issue d’un jury d’exam convoqué par la préfecture

Participants

1 formateur de 5 à 10 participants

2 formateurs de 12 à 20 participants


Durée

28 heures


Coût

Nous consulter


Lieu de formation

Dans nos locaux ou dans les vôtres


Délai de mise en oeuvre

3 mois minimum


Pré-requis

Être titulaire de la PIC F / PSC 1 à jour depuis

moins de 3 ans ou équivalent


Formation Continue

6 heures tous les ans


Qualifcation

FDF à jour de FC et CEAF


Textes offciels

RIFC PAE F PSC, RIFC PSC, recommandations

PSC

	 


CONDITIONS "# VALIDATION

•

•


•


•


•

Remue méninge pédagogique

Étude de cas d’amorçage


Exposé


Démonstration en temps réel


Mises en situations

MÉTHODES -+"./%/'01#)

FORMER #& ))(

	 Formation initiale allégée de formateur SST sur 4 jours,

	 accessible aux titulaires de la PICF / PAE F PSC ou PS
	 à jour de formation continue, du SST à jour de MAC et
	 de l’autoformation gratuite sur le site de l’INRS (cf p.38)



OBJECTIFS :


Permettre de mettre à jour les compétences acquises lors de

la formation initiale. Elle permet aussi d’aborder d’éventuelles

réformes afn d’adapter ses conduites à tenir.

6 heures FC PAE F PSC

	 			      FORMATION  "#  FORMATEUR

FC PAE F PSC


PÉDAGOGIE APPLIQUÉE À L’EMPLOI DE 

FORMATEUR EN PRÉVENTION 


ET 	SECOURS CIVIQUES

	

CONDITIONS DE VALIDATION
Mise en situation pendant la journée

'&4%3*.('%&) 

	 Participants
	 1 formateur de 5 à 10 participants
	 2 formateurs de 11 à 20 participants


	 Durée

	 6 heures minimum de face à face pédagogique


	 Coût

	 Nous consulter


	 Lieu de formation

	 Dans nos locaux ou dans les vôtres


	 Délai de mise en oeuvre

1 mois


Pré-requis

PAE F PSC


Formation Continue

6 heures minimum tous les ans


Qualifcation

FDF à jour de FC et CEAF


Textes offciels

RIFC PAE F PSC, RIFC PSC, recommandations

PSC, arrêté en vigueur, programme établi par la

DGSCGC

PROGRAMME
Variable en fonction du programme de la DGSCGC.


MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
•        Remue méninge pédagogique


•        Étude de cas d’amorçage


•        Exposé


•        Démonstration en temps réel


•        Mises en situations



Les OBJECTIFS :


Permettre à l’apprenant de contextualiser ses compétences

de formateur, acquises ou en cours d’acquisition, au domaine

particulier de l’enseignement aux premiers secours (PSE1

et PSE2).

PROGRAMME

•


•


•


•

Identifer les dispositions réglementaires, les

composantes du RIFC PS et le rôle du formateur au

cours de la formation


Appréhender le système d’évaluation du PS et réaliser

l’évaluation sommative du PS


Utiliser les techniques pédagogiques spécifques aux

formations en premiers secours


Préparer et mettre en œuvre des séquences du RIF

PS en utilisant les compétences liées à l’UE PIC F et

en respect des techniques et procédures

'&4%3*.('%&) 

		 	 	4%3*.('%&  "#  4%3*.(#13


PÉDAGOGIE APPLIQUÉE À
78#*-7%' "# FORMATEUR
	AUX PREMIERS SECOURS
		 	 


		 35 heures
		 	 		 FI PAE F PS

CONDITIONS DE VALIDATION
Valider l’ensemble des compétences.


CERTIFICAT
Un certifcat de compétences de formateur PS sera établi à

l’issue d’un jury d’exam convoqué par la préfecture .

Participants

2 formateur de 6 à 12 participants

3 formateurs de 13 à 18 participants


Durée

35 heures de face à face pédagogique


Coût

Nous consulter


Lieu de formation

Dans nos locaux ou dans les vôtres


Délai de mise en oeuvre

2 mois


Pré-requis

Ê tre PSE 2 à jour de FC. Être titulaire de la PIC F.

Avoir participé à un carrefour des techniques de

4h00 par niveau.


Formation Continue

6 heures minimum tous les ans


Qualifcations

FDF PS à jour de formation et CEAF


Textes offciels

RIFC PAE F PS, RIFC PS, recommandations PS,

scenarii pédagogiques

•


•


•


•

Exposé


Travaux de groupe de préparation de séquence

Simulation de séquence


Debriefng


QCM

*+(,%"#) -+"./%/'01#)

4%3*#3 #& ))(

	 Formation initiale allégée de formateur SST sur 4 jours,

	 accessible aux titulaires de la PICF / PAE F PSC ou PS
	 à jour de formation continue, du SST à jour de MAC et
	 de l’autoformation gratuite sur le site de l’INRS (cf p.38)



OBJECTIFS :


Permettre   de   mettre   à   jour   les   compétences   acquises

lors  de  la  formation  initiale.  Elle  permet  aussi  d’aborder

d’éventuelles réformes afn d’adapter ses conduites à tenir.

6 heures FC PAE F PS

		 	     4%3*.('%&  DE  FORMATEUR

FC PAE FPS 

PÉDAGOGIE APPLIQUÉE À L’EMPLOI 

DE FORMATEUR PREMIERS SECOURS

		

'&4%3*.('%&) 

	 Participants
	 1 formateur de 6 à 12 participants
	 2 formateurs de 13 à 18 participants


	 Durée
	 6 heures minimum de face à face pédagogique


	 Coût
	 Nous consulter


	 Lieu de formation
	 Dans nos locaux ou dans les vôtres

Délai de mise en oeuvre

1 mois

	 Pré-requis
	 Détenir la PAE F PS


	 Formation Continue
	 6 heures minimum tous les ans


	 Qualifcation
	 FDF PS à jour de formation et CEAF


	 Textes offciels
	 RIFC PAE F PS, RIFC PS, scénarii pédagogique,
	 recommandations PS, arrêté en vigueur,
	 programme établi par la DGSCGC.


	 


$%&"'('%&) "# 9.7'".('%&

Mise en situation pendant la journée.

•


•

Démonstration en temps réel


Mises en situations

PROGRAMME
Variable en fonction du programme établi par la DGSCGC


*+(,%"#) -+"./%/'01#)

•        Remue méninge pédagogique


•        Étude de cas d’amorçage


•        Exposé



OBJECTIFS :


À la fn de la formation, le stagiaire sera capable d’animer

une formation pour les futurs formateurs.

-3%/3.**#

1. Les rôles et missions d’un formateur de formateurs


2. Mise en œuvre des séquences pour former les

fomateurs PIC F


Mise en œuvre des séquences pour former les

formateurs PIC F


•        Utilisation du référentiel PIC F


•        Les règles de communication et de dynamique de

	 groupe

•


•

Connaissances des techniques pédagogiques PIC F,

PAE PSC et PS


Connaissances des différentes évaluations PIC F, PAE

55 heures

FI PAE FDF

	      FORMATION  "#  4%3*.(#13


PAE FDF 

PÉDAGOGIE APPLIQUÉE À L’EMPLOI 

DE FORMATEUR DE FORMATEURS

CONDITIONS DE 9.7'".('%&

QCM   /   Mise   en   situation   pendant   toute   la   période   de

formation / Travail en groupe

INFORMATIONS 

	 Participants
	 6 à 18 personnes maximum


	 Durée
	 55 heures minimum de face à face pédagogique


	 Coût
	 Nous consulter


	 Lieu de formation
	 Dans nos locaux ou dans les vôtres

Délai de mise en oeuvre

3 mois minimum


Pré-requis

PAE F PSC ou PAE F PS à jour de formation

continue


Formation Continue

6 heures minimum tous les ans


Qualifcation

Membre EPN titulaire de la formation FDF et CEAF


Textes offciels

Référentiels Internes de Formation et de

Certifcation, scénarii pédagogique.


•


•


•


•

Exposé


Travaux de groupe de préparation de séquence

Simulation de séquence


Debriefng


QCM

	 PSC et PS


*+(,%"#) PÉDAGOGIQUES



•        Mettre  à  jour  les  compétences  lors  de  la  formation
	 initiale

•        Aborder   d’éventuelles   réformes   afn   d’adapter   ses
	 conduites à tenir.

	 6 heures


OBJECTIFS :

FC PAE FDF

		 4%3*.('%&  "#  4%3*.(#13


FC PAE FDF 


PÉDAGOGIE APPLIQUÉE À L’EMPLOI 

DE FORMATEUR DE FORMATEURS

CONDITIONS "# VALIDATION
Mise en situation  pendant la journée.

'&4%3*.('%&) 

	 Participants
	 1 formateur pour 6 à 12 participants maximum


	 Durée
	 6 heures minimum


	 Coût
	 Nous consulter


	 Lieu de formation
	 Dans nos locaux ou dans les vôtres


	 Délai de mise en oeuvre

3 mois maximum


Pré-requis

Ê tre titulaire de la PAE FDF à jour de formation

continue


Formation Continue

6 heures minimum tous les ans


Qualifcation

Membre EPN titulaire du FDF et CEAF


Textes offciels

Référentiels Internes de Formation et de

Certifcation


-3%/3.**#

Variable en fonction du programme établi par la DGSCGC.


*+(,%"#) PÉDAGOGIQUES
•        Exposé


•        Travaux de groupe de préparation de séquence


•        Simulation de séquence


•        QCM



Les OBJECTIFS :


L’unité d’enseignement de « Conception et d’encadrement

d’une action de formation » a pour objectif l’acquisition par

l’apprenant des capacités nécessaires à :

        l’élaboration    d’une    action    de    formation    à    visée
	 certifcative 

        l’encadrement  d’une  équipe  pédagogique  lors  de  la
	 réalisation d’une action de formation

Notre PROGRAMME

- Identifer dans les textes réglementaires les rôles et

missions du concepteur et sa position dans les flières

de premiers secours


- Réaliser une analyse de besoin en formation

pertinente à partir de besoins de terrains identifés à

partir d’une étude de cas


- Rédiger des objectifs de séquence pour servir de base

à la rédaction d’une séquence pédagogique


-Concevoir une séquence de formation à partir d’un


objectif jusqu’à la séance d’application


- Coordonner une équipe, organiser un tutorat au sein

des formations aux premiers secours


- Identifer les éléments de dynamique de groupe


- Concevoir des outils d’évaluations


- Concevoir une séquence de formation et tous ses

outils


- Identifer les différents temps d’une formation et leur

spécifcité en lien avec le cadre réglementaire

'&4%3*.('%&) 

40 H CEAF

	 	          FORMATION  DE  FORMATEUR


CEAF 

CONCEPTION ET ENCADREMENT 

D’UNE ACTION DE FORMATION

$%&"'('%&) "# 9.7'".('%&
•

•


•

QCM

Mise en situation pendant toute la période de formation


Travail en groupe

Participants

6 à 18 personnes maximum


Durée

40h minimum de face à face pédagogique


Tarif

-


Lieu de formation

Nos locaux 

Délai de mise en oeuvre
3 mois


Pré-requis

Etre FDF à jour de formation continue


Formation Continue

Aucune


Formateurs Qualifiés ANPS

FDF et CEAF


Textes offciels

•


•


•


•


•

Exposé


Travaux de groupe de préparation de séquence


Simulation de séquence


Debriefng


QCM

76:2*;<=>56:  -;5?@>@ABC6:



OBJECTIFS :


À la fn de la formation, le stagiaire sera en capacité d’animer

une session initiale ou recyclage SST.

PROGRAMME

D>CE F :
•        Accueil


•        Présentation


•        Diffusion et étude des documents de référence INRS

	 Quiz sur le document de référence


•        Quiz sur le guide des données techniques et conduites

	 à tenir


D>CE 2 :
•        Quiz sur les référentiels d’activités et de compétences


•        Quiz sur le référentiel de certifcation et grille de

	 certifcation SST pour la formation et le MAC

• Construction et animation des séquences

	 pédagogiques


D>CE G H

• Méthodologie de projet – construction et présentation

d’un projet SST

Jour 4 H

•        Gestion de la partie administrative du SST via

•


•

FORPREV Epreuve certifcation 1


É preuve certifcation 2


Bilan du stage

30 heures FIA F SST

	 	 		 FORMATION  "#  FORMATEUR

FORMATION INITIALE ALLÉGÉE 

DE FORMATEUR


SAUVETAGE

SECOURISME DU TRAVAIL


	 	 	

CONDITIONS "# VALIDATION
Mise en situation et évaluation selon les grilles certifcatives.

'&4%3*.('%&) 

	 Participants
	 5 à 10 personnes maximum


	 Durée
	 30h minimum en présentiel


	 Coût
	 Nous consulter


	 Lieu de formation
	 Dans nos locaux ou dans les vôtres


	 Délai de mise en oeuvre
	 3 mois


	 Pré-requis

Ê tre titulaire du SST à jour de MAC / être titulaire
de la PAE F PS ou PAE F PSC / être en posession

de l’attestation de base en prévention

Formation Continue

21 heures répartis sur trois jours tous les 36 mois

Qualifcation

Formateur de formateurs SST à jour de MAC

Textes offciels

Documents offciels de l’INRS


•


•


•


•


•

Exposé


Travaux de groupe de préparation de séquence


Simulation de séquence


Debriefng


QCM

*+(,%"#) PÉDAGOGIQUES



OBJECTIFS :


•        Accompagner l’entreprise ou l’établissement dans son
	 projet de formation de SST, intégré à sa démarche de
	 prévention des risques professionnels

•        Concevoir, organiser, animer et évaluer une action de
	 formation SST.

-3%/3.**#

•


•


•


•


•


•

Appréhender la démarche prévention d’une entreprise

en vue d’y intégrer un projet de formation SST


Accompagner l’entreprise dans son projet de formation

SST en tenant compte de ses spécifcités


Assurer la promotion du dispositif SST


Concevoir et organiser une action de formation SST


Animer une séquence de formation SST en prenant

en compte les caractéristiques d’un public adulte en

formation


Utiliser différentes méthodes d’évaluation

• Assurer le suivi administratif de la formation sur l’outil

de gestion mis en place par le réseau prévention

'&4%3*.('%&) 

56 heures FI F SST

	   4%3*.('%&  "#  4%3*.(#13


FORMATEUR SST

SAUVETAGE 


SECOURISME DU TRAVAIL

	 	 	 	

Participants

5 à 10 participants


Durée

56 heures


Coût

Nous consulter


Lieu de formation

Dans nos locaux ou dans les vôtres


Délai de mise en oeuvre

3 mois

Pré-requis

- Être titulaire du certifcat SST en cours de validité

- Avoir validé ses connaissances en matière de

prévention des risques professionnels à travers une

formation « compétences de base en prévention »

du réseau des CARSAT/CRAM/CGSS  ou validé

l’auto-formation en ligne proposée par l’INRS.

Formation Continue

MAC tous les 36 mois


Qualifcation

Formateur de formateurs SST à jour de MAC


Textes offciels

Documents offciels de l’INRS

	 


$%&"'('%&) "# VALIDATION
Valider les critères de la grille de certifcation INRS


$#3('4'$.(

Le certifcat de Formateur en sauvetage secourisme du

travail vous est délivré à l’issue de la formation

•


•


•


•


•

Questions à la cantonade


Exposé participatif


Exercice d’application


Questionnaire


Travail en sous-groupe

MÉTHODES -+"./%/'01#)

I%& J ).9%'3

	 Conformément à l’arrêté du 8 août 2012, les titulaires

	 d’un  certifcat  de  formateur  SST  sont  titulaires,  par
	 équivalence,    de    l’unité    d’enseignement    PICF    (cf
	 p.30). Conformément à l’arrêté du 24 juillet 2007, les
	 titulaires du certifcat de formateur SST, à jour de MAC,
	 sont  autorisés  à  dispenser  le  PSC1  sous  l’égide  des
	 organismes  de  formation  répondant  aux  dispositions
	 de l’arrêté du 8 juillet 1992. Cette autorisation ne vaut
	 pas équivalence à la PAE F PSC.



FORMATION  "#  4%3*.(#13

OBJECTIFS :


Mettre à jour ces compétences de formateur SST.

-3%/3.**#


.$(1.7').('%& "#) $%&&.')).&$#) H

•        La réglementation, les procédures administratives

•


•

Le contenu du programme SST


Les différents référentiels (document de référence,

manuel du formateur,) – l’évaluation des SST

21 heures MAC F SST

FORMATEUR SST 

SAUVETAGE-


	SECOURISME DU TRAVAIL

		

un certifcat de formateur de sauveteur secouristes du

travail valable 36 mois.

'&4%3*.('%&) 

	 Participants
	 5 à 10 personnes maximum

Durée

21 heures en présentiel


Coût

€

	 Lieu de formation
	 Dans nos locaux ou dans les vôtres


	 Délai de mise en oeuvre

	 3 mois


	 Pré-requis

	 Être titulaire du certifcat de de compétence de
	 formateur SST


	 Formation Continue

	 Aucune


	 Qualifcation

	 Formateur de formateur SST à jour de MAC


	 Textes offciels

	 Documents offciels de l’INRS


$%&"'('%&) DE VALIDATION
À l’issue de la formation, les participants ayant satisfaits

aux exigences des épreuves certifcatives se voient délivrer

.)-#$() -+"./%/'01#) :
•        La pédagogie spécifque à l’enseignement du SST


•        Les mise en situations d’accident du travail simulées –

	 les outils pédagogiques


•
	 Développement de compétences


*+(,%"#) PÉDAGOGIQUES
•
	 Exposés débats

•
	 Travaux de sous-groupe

•
	 Mises en situations pédagogiques simulées


